
 

 

 

 

 
 
 

Du hast eine Leidenschaft für elektrisierende Themen? 
Dein Arbeitsbild wird geprägt von Zuverlässigkeit, Teamgeist und Du hast keine Angst vor neuen 
Herausforderungen? 

Allerhöchste Eisenbahn für eine Veränderung, denn Du bist genau die Verstärkung, die wir für unser 
Team suchen. 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein/e 

Techniker/in – im Bereich Elektrotechnik (m/w/d) 

(unbefristet in Vollzeit) 

 

Das erwartet Dich bei uns: 

 

• Projektmanagement  

• Technisches Engineering (Elektrotechnik & Betriebssysteme Windows & Linux) 

• Komplexe Problemstellung strukturiert und selbstständig lösen  

• Anpassung von bestehenden Elektrotechnischen Systemen an neue Anforderungen  

• Rechnersysteme Aufsetzen und konfigurieren (nach Kundenanforderungen) 

• Projektdokumentation  

• Planung und Aufbau von Schaltschränken  

• Aufbau, Konfiguration und Testen von Industrie-PCs unter Windows und Linux  

• Wartung und Entstörung Messysteme im Bahnbereich via Fernwartung oder vor Ort 

(Standorte innerhalb Deutschlands) via Fernwartungszugriff  

 

Folgende Erfahrungen & Kenntnisse bringst Du mit: 

 

• Abgeschlossene Ausbildung/Studium als Elektrotechniker/in oder vergleichbar  

• Gute Kenntnisse in der Elektronik und Embedded Systems  

• Gute Kenntnisse der aktuellen Windows- sowie Linux Betriebssysteme  

• Gute Kenntnisse in den Grundlagen der Netzwerktechnik  

• Gute Kenntnisse MS Office 365 Produkte speziell Teams usw. 

• technisches Verständnis  

• Führerschein Klasse B  

Die Firma DRALLE GmbH ist ein inhabergeführtes, mittelständisches 

Unternehmen aus Braunschweig. Unser Fokus liegt auf Sonderlösungen und 

Kleinserien im Bereich Messtechnik für die Bahnindustrie sowie andere 

Großkunden – innovativ und kundenorientiert. 

 
www.drallesystem.de 

https://drallesystem.sharepoint.com/sites/office/Freigegebene%20Dokumente/General/Mitarbeiter/Personal-Management/Stellenausschreibungen/www.drallesystem.de


• Reisebereitschaft (DACH) ca. 10-15 Reisetage jährlich 

 
Wünschenswert aber keine Voraussetzung: 
 

• Erfahrungen im Bereich Projektmanagement 

• Kenntnisse der Mess-, Steuer- und Regeltechnik (MSR) 

• Erfahrungen im Eisenbahntechnischen Umfeld vorzugsweise bei der Deutschen Bahn AG 

• Anwendungserfahrungen mit dem Engineering Tool EPLAN 

 

Dieses Angebot machen wir Dir: 

Hast Du Lust auf Abwechslung statt Alltagsroutine? Teamgeist statt starrer Hierarchien? Möchtest Du Dich 
entwickeln und Deinen Beitrag zum Unternehmenserfolg leisten? Dann bist Du bei uns genau richtig. Wir 
bieten Dir spannende verantwortungsvolle Aufgaben, attraktive Weiterbildungschancen und eine 
langjährige Perspektive. Darüber hinaus bieten wir Dir ein flexibles Arbeitszeitmodell und Homeoffice-
Möglichkeiten, eine familiäre Atmosphäre und eine faire Bezahlung. 

 

Benefits: 

• Kostenlose Getränke und Snacks: Genieße den unbegrenzten Zugang zu Kaffee, Tee, Wasser 
sowie eine Auswahl an frischem Obst und Snacks, um Sie während des Arbeitstages 
energiegeladen zu halten 
 

• Jobrad-Programm: Nutze unser Jobrad-Angebot, um ein Fahrrad oder E-Bike deiner Wahl zu 
leasen. Eine großartige Möglichkeit, umweltfreundlich zur Arbeit zu kommen und gleichzeitig deine 
Fitness zu verbessern.  
 

• Hansefit-Mitgliedschaft: Bleibe fit und gesund mit der Hansefit-Mitgliedschaft, die dir den Zugang zu 
einer Vielzahl von Sport- und Fitnessangeboten in ganz Deutschland bietet. Von Fitnessstudios bis 
hin zu Schwimmbädern und Yoga-Studios – gestalte du dein individuelles Fitnessprogramm. 
 

• Internetzuschuss: In Anerkennung der zunehmenden Bedeutung des Homeoffice bieten wir einen 
monatlichen Internetzuschuss, um sicherzustellen, dass du auch von zu Hause aus effizient 
arbeiten kannst. Diese zusätzlichen Benefits sind Teil unseres Engagements, ein unterstützendes 
und motivierendes Arbeitsumfeld zu schaffen, das nicht nur die professionelle Entwicklung, sondern 
auch das persönliche Wohlbefinden unserer Mitarbeiter fördert. 
 

Wir glauben, dass zufriedene Mitarbeiter der Schlüssel zum Erfolg unseres Unternehmens sind. 

 

Das ist Dein Weg zu uns: 

Bist Du neugierig geworden? Dann freuen wir uns über Deine elektronische Bewerbung (als PDF) unter 

Angabe Deiner Gehaltsvorstellungen und Deiner Verfügbarkeit. 

Bewerbungsunterlagen an: recruiting@drallesystem.de  

Solltest Du Fragen zu der ausgeschriebenen Stelle haben, wende Dich gerne an Manuela Linde,  

Telefon: +49 531/ 702241–12, Mail: manuela.linde@drallesystem.de 

 

Das DRALLE Team freut sich auf dich. 
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